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DOSSIER DE CANDITATURE POUR LA DESIGNATION EN TANT QUE MEMBRE DU COLLEGE SCIENTIFIQUE AUPRES DE l’AGENCE TUNISIENNE DE L’EVALUATION ET DE L’ACCREDITATION DANS L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE « ATEA »



























I- INFORMATIONS GENERALES ET EVOLUTION DE CARRIERE :

1- Informations Générales :
- Nom et prénom :
- Date et lieu de naissance :
- Grade (indiquer la date de nomination au grade- référence au JORT) :
- Spécialité générale :
- Spécialité fine :
- Etablissement actuel :
- Fonction administrative actuelle (s'il y’a lieu) :
- Fonction scientifique actuelle (s'il y’a lieu) :
- Adresse :
- Téléphones :
- Courrier électronique :
- Maitrise linguistique (préciser la  langue.  Indiquer le niveau : excellent,  bon, basique).
2- Evolution de carrière :
Dates :(de……………        à   ……………..          )
Diplômes obtenus et évolution en grade. Ajouter des paragraphes séparés pour chaque diplôme et grade,  en commençant par le plus récent.
(Pièces justificatives à l’appui)

II- RESPONSABILITES ADMINISTRATIVES :

- Responsabilités occupées dans les établissements d'enseignement supérieur et de  recherche scientifique,
- Appartenance à  des conseils scientifiques,
- Autres responsabilités administratives occupées,
(Préciser pour chaque responsabilité la référence du décret ou de l'arrête de nomination et la période occupée).
(Pièces justificatives à l’appui)

III- ACTIVITES DE RECHERCHE  ET RESPONSABILITES SCIENTIFIQUES :

1. Encadrement  (thèses de doctorat, mémoires de mastère, etc.),
2. Liste des publications,
(Citer les références complètes des publications)
3. Responsabilités scientifiques
· Direction  de  laboratoire  et/ou  unités  de  recherche,  appartenance  à   des conseils scientifiques nationaux/internationaux, 







·  Autres responsabilités scientifiques occupées (à préciser pour  chaque  responsabilité,  la   référence  de  la  nomination  et  la période couverte)
4. Liste  des projets  nationaux et internationaux de recherche.
(Pièces justificatives à l’appui)

IV- EXPERIENCE DANS LE DOMAINE DE LA QUALITE, L'EVALUATION ET L’ACCREDITATION :

- Activités d’enseignement, d’encadrement, de formation et de participation à des projets et comités dans le domaine de l’assurance qualité et l’évaluation de dans l’enseignement supérieur et la recherche scientifique.
- Missions d’expertise, d’audit et d’évaluation réalisées (évaluation d’établissements et de formations, évaluation de projets ou de structures de recherches, assistance technique),
- Missions d’évaluation sur site réalisées avec l’IEAQA et/ou le CNEARS ou autres organismes (pièces justificatives à présenter),
- Certifications dans le domaine de la qualité, évaluation et accréditation. 
(Pièces justificatives à l’appui)


Date :        /      /2024
SIGNATURE DU CANDIDAT :
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