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INSAF-Fem

Formation certifiante “Agent de dynamisation
locale, gestion de technologies et innovation
sociale”

Dans le cadre du projet :

Innovation Sociale et Technologie pour une
Meilleure Employabilité des Femmes
Tunisiennes (INSAF-Fem)

(610190-EPP-1-2019-1-ES-EPPKA2-CBHE-JP)

Liste des étudiantes acceptées

(Ordre alphabétique)
| Abir Mansouri

2 Amal Ghorbel

3 Amal Mateur

4 Amina Frikha

5 Amira Boukhdhir

6 Amira Bouteraa

7 | Arij Yahyaoui

8 | Chaima Friji

9 Dalia Elleuch

10 | Emna Bougharoui
11 | Emna Ghorbel

12 | Eya Ben Hadj Sassi
13 | Eya Sellami

14 | Fatma Ennouri
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15 | Hana Naifer

16 | Ichrak Makni

17 | Imen Sboui

18 | Leila Bensassi

19 | Mariem Bayar

20 | Marwa Kolsi

21 | Mayssa Chamseddine

22 | Mouna Rhaiem

23 | Najla Ben Soltana

24 | Nihel Baklouti

25 | Raoudha Nouisser

26 | Rihab Dhahri

27 | Rim El Waii

28 | Sahar Ben Makhlouf

29 | Sihem Jmem

30 | Syrine Ben Amar

31 | Takwa Hammami

32 | Yosr Sahnoun

33 | Zaineb Mannai
Liste d’attente

1 |Ibticem Afi

2 |Nyssaf Ghanmi

3 |Omayma Benjeddou

Pour le Comité de sélection

Coordinatrice du projet

Prof. Akila Sellami Baklouti
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Président de [’Université
Prof. Abdelw}ahed Mokni
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